
 

 

 

 
 
 

L’Association GEIST Mayenne recrute pour son dispositif Parcours Inclusif et Territoire. 

Un(e) Infirmier/infirmière  

Poste à pourvoir dés que possible 

CDD 18 mois à 0.75 ETP  

Rémunération selon Convention Collective 1966 

 

CONTEXTE 

Pour le dispositif Parcours Inclusif et Territoire qui rassemble plusieurs services médico-
sociaux (SESSAD, SAMSAH, SAVS, Habitat Inclusif, services de coordination), 
l’infirmier/infirmière participe de manière transversale à l’activité des services selon les 
orientations du dispositif et les impératifs de soins des personnes accompagnées. 
 
Rattaché.e au directeur du dispositif, il/elle participe à des temps de travail sur l’interpellation 
des professionnels des services sur le projet de soins des personnes autour de situations dites 
complexes. Il/elle fédère les points de vue, les besoins, les idées et les investissements des 
professionnels de soins dans les différentes actions de l’équipe. 
Il/elle est l’interface entre les différents professionnels du soin qui interviennent auprès de la 
personne (médecin traitant, spécialiste, professionnels libéraux ou hospitaliers…). 

MISSIONS 

- Elabore avec les professionnels du dispositif le projet de soins des personnes dites en 
situation complexe. 

- Eclaire sur les aspects médicaux et de soins auprès de l’équipe. 
- Peut participer et coordonner des réunions de concertation pluriprofessionnelle. 
- Développe le lien partenarial avec les professionnels libéraux, les médecins traitants 

des personnes et tout acteur utile au projet de soins. 
- Facilite les relations avec les partenaires du soin autour du projet de la personne. 
- Coordonne et aide à la planification des interventions thérapeutiques et soignantes 

des équipes du dispositif. 
- Informe, explique et conseille les personnes, les familles dans leur parcours de soins. 
- Contribue à la mise en place du dossier médical de la personne. 
- Accompagne si besoin aux rdv médicaux sur demande. 
- Accompagne à la prise de rdv (Doctolib, téléconsultation, …). 
- Anime et développe une offre de prévention en santé à destination des personnes 

accompagnés sur le dispositif (Hygiène, Sexualité, Addiction…)  

PROFIL 
Cet emploi est ouvert aux titulaires d'un diplôme d’infirmier/infirmière et justifiant d'une 
expérience professionnelle auprès d’un public en situation de handicap idéalement et d’une 
pratique valorisée dans un parcours en structure en santé mentale. 

 

CONTACT 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) avant le 18/10/2024 à : 

GEIST MAYENNE 

Monsieur LEMERT Romain 

21 rue Ferdinand Buisson - Parc Cérès – Bâtiment Q 

53810 CHANGE 

Ou par mail à accueil@geistmayenne.fr 
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