
 

 

 

 

 
 

L’Association GEIST Mayenne recrute pour son dispositif Parcours Inclusif et Territoire. 

Médiateur.rices de scolarisation 
3 Postes à pourvoir à partir de septembre 2025 

CDI temps plein 

Rémunération selon Convention Collective 1966 

 

 

CONTEXTE 

 
Dans le cadre d’une demande spécifique de soutien auprès des services de l’Education 
Nationale pour le déploiement de 2 PAS (Pôle d’Appui à la Scolarité) à la rentrée ainsi que 
pour l’animation d’un dispositif de soutien au Lycée R.Buron, nous recherchons 3 
professionnel.les expérimenté.es avec une bonne connaissance de l’Education nationale. La 
création d’un service dédié au sein du GEIST sera mise en place pour regrouper ces 3 
professionnel.les en créant une équipe mixte avec les coordonnateurs de l’Education 
Nationale. Le PAS est un nouveau service d’accessibilité pédagogique pour répondre aux 
besoins d’élèves sans solution adaptée et pour mieux coordonner et mieux travailler 
ensemble. La finalité est la facilitation de l’accès à des réponses de première intention pour 
tous les élèves avec ou sans notification. Il s’agit d’une démarche centrée sur l’expertise 
pédagogique et d’un accompagnement rapide et adapté des familles et des établissements. 
 

MISSIONS 

 
- Elabore avec le coordinateur du PAS de rattachement ou celui de l’établissement un 

plan d’appui à la scolarisation auprès des élèves et des équipes pédagogiques 
- Développe le lien partenarial avec tous les acteurs professionnels qui gravitent sur le 

périmètre de rattachement (autres ESMS, EMAS, EMRA, …). 
- Le/la professionnel.le intervient en complémentarité des autres ressources 

lorsqu’elles sont mises en place. 
- Réalisera toutes les évaluations et observations nécessaires pour identifier les 

besoins des élèves présentant des besoins particuliers. 
- Possibilité de co-intervention sur des temps de classe à partir de besoins repérés par 

les enseignants-coordonnateurs. 
- Assure une permanence d’accueil et d’écoute des jeunes pouvant permettre 

l’apaisement au moment de tension ou de crise. 
- Participe à chaque fois que nécessaire aux instances des établissements scolaires 

concernant les élèves (Equipe de scolarisation, conseil de classe, réunion 
partenariale…) 

- Anime et développe une démarche de guidance/soutien auprès des 
professionnel(les) des établissements scolaires qui en feraient la demande (AED, 
AESH, Profs). 

- Tient à jour un tableau de bord de son activité. 
- Rend compte de son activité dans un rapport annuel en lien avec le coordonnateur 

du PAS. 
- Travaille en binôme avec le coordonnateur dans une logique de coopération 

renforcée avec les professionnels médico-sociaux, les AESH, les ERSH, et l’ensemble 
des personnels concourant à l’aide, à l’accompagnement et au soin, qu’ils relèvent du 
scolaire, de l’éducatif, du sanitaire, du paramédical. 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFIL 

Cet emploi est ouvert aux titulaires d'un diplôme d’éducateur spécialisé et justifiant d'une 

expérience professionnelle solide et d’une pratique valorisée dans un parcours en service 

médico-social. Poste valorisé en Classe 3 dans la CCN66. 

CONTACT 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) avant le 13/06/2025 à : 

GEIST MAYENNE 

Monsieur LEMERT Romain 

21 rue Ferdinand Buisson - Parc Cérès – Bâtiment Q 

53810 CHANGE 

Ou par mail à accueil@geistmayenne.fr 

mailto:accueil@geistmayenne.fr

