
 

 

 

 
 

Un(e) Psychologue 

Poste à pourvoir pour septembre 2025 

CDI 0.50 ETP  

Rémunération selon Convention Collective 1966 

 

CONTEXTE 

Au sein du dispositif Parcours Inclusif et Territoire, le SESSAD recrute un.e psychologue qui intègrera 

l’équipe pluridisciplinaire. Le SESSAD intervient auprès d’un public enfant en situation de handicap 

dans le champ des Troubles du Neuro-Développement (spécificité TDI). Le poste est basé à Changé 

(53810). La pratique de l’aller-vers est essentielle pour ce poste.  

MISSIONS 

Le/la psychologue est missionné(e) de manière prioritaire pour proposer un soutien psychologique aux 

enfants (et à leurs parents).  

Il peut intervenir auprès d’un enfant ou d’un groupe d’enfants pour : 

• Une observation clinique, une évaluation, passation et analyse de tests, élaborer des 
hypothèses diagnostiques, faire une analyse clinique de la situation, travailler une demande… 

• Un travail thérapeutique spécifique : écoute, soutien, accompagnement psychothérapique 

• La participation à la réflexion d’équipe (dégager les problématiques, adapter une démarche en 
fonction du diagnostic, favoriser la compréhension du fonctionnement psychique du sujet). 

• Ateliers 

• Groupes de parole 

Il peut intervenir auprès des familles tout au long du parcours de l’enfant : 

• Repérage de la demande parentale, 

• Observation et analyse clinique de la dynamique familiale, 

• Soutien auprès des différents membres de façon individuelle ou collective, 

• Accompagnement vers un suivi sur l’extérieur. 

Auprès de l’équipe :   

• Apporter un éclairage psychologique à la demande des collègues. 

• Aider à la prise de recul quand cela est nécessaire. 

• Favoriser la compréhension du fonctionnement psychique des enfants. 

• Faire émerger des pistes de travail à explorer dans l’accompagnement. 

PROFIL 

 

BAC+5 Titre de Psychologue 

Connaissance du public et du secteur médico-social indispensable. 

Avoir à sa disposition une palette d’outils et de références théoriques variées pour permettre une 

approche personnalisée. 

 

 

CONTACT 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) avant le 25/07/2025 à : 

GEIST MAYENNE 

Monsieur le Directeur 

21 rue Ferdinand Buisson - Parc Cérès – Bâtiment Q 

53810 CHANGE 

Ou par mail à accueil@geistmayenne.fr 

Entretien d’embauche à programmer à partir de la semaine 35 

 

mailto:accueil@geistmayenne.fr

